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Z platné normy ISO 9001, ¢l. 5.3:

Vrcholové vedeni musi zajistit, aby politika kvality:

a) odpovidala zamériim organizace,

b) obsahovala zavazek k plnéni pozadavku a k neustalému zvysovani efektivnosti systému
managementu kvality,

c) poskytovala ramec pro stanovovani a prezkoumavani cil’ kvality,

d) byla v organizaci sdélovana a pochopena a

e) byla pfezkoumavana z hlediska neustalé vhodnosti.

Z platné normy ISO 14001, cl. 4.2:

Vrcholové vedeni musi stanovit environmentalni politiku organizace a zajistit, aby

v rdmci stanoveného rozsahu svého systému environmentalniho managementu:

a) odpovidala povaze, rozsahu a environmentalnim dopadim ¢innosti, vyrobku a sluzeb
organizace,

b) obsahovala zadvazek k neustalému zlepSovani a prevenci znecisténi,

) obsahovala zdvazek byt v souladu s pfislusnymi pozadavky pravnich predpist a jinymi
pozadavky, ke kterym se organizace zavazala, a které se vztahuiji k jejim environmentalnim
aspektim,

d) poskytovala ramec pro stanovovani a pfezkoumani environmentalnich cil( a cilovych hodnot,

e) byla dokumentovana, realizovana a udrZzovana,

f) byla sdélovana viem osobam, které pracuji pro organizaci nebo z povéreni organizace a

g) byla dostupna verejnosti.

Vize spolecnosti

Starime se strategickym partnerem spolec¢nosti Ericsson; vysoce zddanym dodavatelem
komplexnich feseni v oblasti telekomunika¢nich a informacnich technologii, zejména na trzich
Ceské republiky, Slovenska, Ruska a Ukrajiny, se specielnim zamé&fenim na feSeni potieb statni
spravy a potieb velkych a stfednich podnikatelskych subjektt.

TTC MAROCNI je vedena snahou byt vnimana jako vedouci systémovy integrator ICT feseni
v energetickém a draznim sektoru. Toho muze dosdhnout predevsim v uzké spolupraci
s koncovymi uzivateli dodavanych feseni a za podpory vlastniho profesiondlniho, loajalniho a
vysoce motivovaného tymu. TTC MARCONI proto musi byt stabilnim a vyhleddvanym
zaméstnavatelem.
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Ocenit, vyhleddvat a uspokojit pozadavky nasich stavajicich i novych zdkaznika,
navrhnout a dodat kompletni feseni jejich stavajicich i budoucich potieb, které je
nejvhodnéjsi pro jejich dalsi rozvoj.
Rozpoznat, vytvofit, ziskat a realizovat pfilezitosti v tradi¢nich a novych oblastech
trhu a teritorii se zamérenim na velké podniky a statni spravu s vyuzitim zazemi
poskytovaného matefskymi spole¢nostmi TTC TELEKOMUNIKACE & ERICSSON a
dal3imi telekomunikacnimi vyrobci.
V co nejvétsi mife replikovat jiz jednou vyvinuta specifickd i obecna feseni s cilem
maximalizovat takto budovany trzni potencial.
Podporovat a zlepsSovat kvalitu procest uvnitf spole¢nosti prostfednictvim
profesiondlniho a ¢estného tymu. Byt stabilnim a vyhleddvanym
zaméstnavatelem prvottidnich a vysoce motivovanych expertu, ktefi jsou ochotni
podporovat tymovy duch spoluprace.
ZlepSovat povést spolecnosti pro majitele, zaméstnance a potencionalni
investory.
V rdmci zavazku spolec¢nosti pfispivat k neustalému zlepSovani Zivotniho prostredi
a prevenci jeho znecisténi:
- trvale uplathovat environmentalni kritéria ve vSech procesech

s cilem snizovat nepfiznivé vlivy ¢innosti organizace na Zivotni

prostredi;
- klast ddiraz na prevenci vzniku odpadi a minimalizaci vzniku

nebezpecnych odpadu.
Byt v souladu s prislusnymi pozadavky pravnich predpis( a jinymi
pozadavky, ke kterym se organizace zavazala.

K naplnovani politiky spole¢nosti chce TTC MARCONI vyuzivat zejména:
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moznosti rychle reagovat na pozadavky zakaznik( prostfednictvim synergie mezi
malou flexibilni spole¢nosti a globalni spole¢nosti ERICSSON

blizkosti k vyrobni spolec¢nosti TTC TELEKOMUNIKACE, pro rychlou realizaci
potiebnych, zejména HW i SW modifikaci

dostupnosti specifickych produktt od ostatnich vyrobcl a moznosti jejich
integrace do vlastnich feseni

kvalitniho a obecné uznavaného technického know-how

osobni angazovanosti a aktivity pracovniki pfi plnéni pracovnich ukol(
soustavného zlepsovani efektivnosti systému managementu kvality a
environmentu

Z uvedené politiky spole¢nosti vychazeji cile spole¢nosti, specifikované v Pfiru¢cce QMS a EMS,

kap. 5.4.1.

Predstavitel managementu kvality a environmentu ve spolupraci s vedenim organizace navrhuje
politiku spole¢nosti a predklada ji k projednani vedeni organizace na poradé vedeni a schvaleni
feditelem spolec¢nosti.

S politikou spole¢nosti a s jejim uplathovanim v aktivitdch organizace je seznamen kazdy novy
zaméstnanec pfi nastupu do pracovniho poméru pfi seznamovani s novym pracovistém.



Politika spole¢nosti je k dispozici pracovnikim TTC MARCONI na Intranetu a vefejnosti na
internetovych strankdch spolec¢nosti TTC MARCONI, a soucasneé je v pfipadé zajmu
komunikovana partnerdm.

Béhem pracovniho procesu jsou informovani pracovnici nasledovné:

i vedouci organizacnich Utvar( (feditel spolecnosti, feditelé Gseku a regionalni
feditelé prodeje) na poradé vedeni spole¢nosti
1 vedouci oddéleni a ostatni pracovnici na poradach Useku a oddéleni

Organizace |



